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Obecné informace

O Synthesii

Synthesia, soucast Kaprain Group, je pfednim
evropskym vyrobcem kvalifikované chemie s vice nez
stoletou tradici. Viyrobni portfolio se sklada z pigmentd
a barviv, derivatd celuldzy a organickych intermediatd.

V zavislosti na tomto Sirokém sortimentu je zaloZena
i organizacni struktura firmy. Ta je rozdélena do Ctyf
strategickych vyrobné obchodnich jednotek (SBU
— Strategic Business Unit) - Pigmenty a barviva,
Nitroceluldza, Organicka chemie a Energetika. SBU
jsou jednotky s velkou mirou nezavislosti a centralni
koordinaci.

Nase hodnoty

Orientace na zakaznika
e jsme spolehlivym dodavatelem vyrobkd a sluzeb

Vykonnost a sebedtivéra
e poddavame vysoky vykon podpofeny svou
odbornosti a trvalym vzdélavanim, véfime ve své
schopnosti napliovat narocné cile

Odpovédnost
e pfijimame odpoveédnost za svou ¢innost, véetné
jejiho vlivu na okoli

Spoluprace
e spole¢nym Usilim neustadle zlepSujeme kvalitu a
uc¢innost viech ¢innosti

Respekt a uznani
e vazime si kvalitnich lidi, vnimame je jako nositele
uspechu firmy

Nase vize
Moderni, bezpecnd, ekologickd, prosperujici a rozvijejici se
firma - nejlepsi zaméstnavatel v regionu.



Obecné informace

Obchodni model

L2l NOMRTR| | L
]Ql 1L )
Synthesia, a.s. f
Pigmenty a barviva Nitrocelul6za

® Pigmenty ® Energ. nitroceluldza Zakaznické syntézy ® FEnergie pro
® Barviva ® Prdm. nitrocelul6za Polotovary vsechny divize
® Opticky zjasnujici @ Oxycelul6za Pesticidy ® Péraa elektfina
prostiedky (OZP) @ Anorg. soli a kyseliny Farmaceutické atky ® Fnergetickd
® Diethylether sobéstacnost

Rizeni spoleé¢nosti

Ve spolecnosti je zaveden integrovany systém

managementu kvality dle normy ISO 9001, systém :ggi’gg:n
environmentalniho  managementu  dle  normy IS0 45001

ISO 14001 a systém managementu bezpelnosti g:lni?fEii\altlixlERITAs
a ochrany zdravi pfi praci dle normy ISO 45001.

Soucasné je zaveden systém managementu kvality

dle normy ISO 13485 pro vyrobu zdravotnickych

prostfedk(, a pro vyrobu lécCivych latek dle spravné Overall score w !
¢ { SILVER | Top 15%
vyrobni praxe. 2 70100 :
ecovadis
Od roku 2015 jsme zapojeni do systému hodnoceni Percentile © e
udrzitelnosti na platformé EcoVadis. 91st

Responsible Care.

Od roku 1996 jsme opravnéni pouzivat logo ‘@é"

: o .. i ) RESPONSIBLE CARE’
\/ roce 201 5 Jsme leka“ cenu udrzltelneho rozvo,e Driving Safety & Sustainability

Svazu chemického primyslu CR.




Environmentalni ¢ast

Zména klimatu

Hlavnim zdrojem emisi CO, ve spolecnostije spalovani
fosilnich paliv na vyrobu pary pro topeni a vyrobu
elektfiny. Rovnéz dochazi ke spalovani fosilnich paliv
v rliznych technologickych uzlech chemickych vyrob.

Vyvoj emisi CO,
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Dekarbonizacni vize spole¢nosti

Mezi lety 1990 a 2024 doslo ke snizeni emisi CO,, a to z dGvodu snizovani energetické narocnosti,
energetickych ztrat, omezeni vyroby a investic do rekonstrukce energetického zdroje.

Cil snizeni emisina 55 % hodnoty zroku 1990, vyplyvajici z,,FIT FOR 55 byl tak v Synthesii
dosazen jiz v roce 2014.

Opatreni na snizeni emisi, ktera jsme uskutecnili do roku 2024

Plynofikace kotelny, instalace plynového kotle K15 — 2015.
Pribézna vymeéna vybojek vefejného osvétleni za LED.
Opravy izolaci parovodU. Pribézné poslednich cca 5 let.
Instalace FVE na budovu M42 o celkovém vykonu 54 kWp
Zahdjeni instalace turbogeneratoru TG14.

Energetické Uspory v technologiich (napf. velkoobjemové autoklavy pro vyrobu NCL, vyuziti
kondenzatuy, instalace ucinnéjsich vymenikd, instalace frekvencnich ménicd atd.).

Prlbézné poslednich cca 15 let.

Nase cile
Zvysit podil obnovitelnych zdroji surovin v energetice - az 50 % tepla
z certifikované biomasy do roku 2030 a 100 % do roku 2050.

Dosdhnout tspory emisi CO, do roku 2030 0 10 % oproti roku 2023.




Environmentalni ¢ast

Planované akce na snizeni emisi

az do roku 2050

® FVE na stfechach
® |zolace parovody

® |[nstalace Rankinovych cykll na vybrané vyrobny

® Modernizace trafostanic
® fElektromobilita

Sledované hodnoty v oblasti energii

Spotreba energetickych surovin a pohonnych hmot

Neobnovitelné zdroje
Uhli a uhelné produkty
Lehky topny olej - LTO

Zemni plyn
Nafta pro energetické Ucely
Benzin
Nafta
Obnovitelné zdroje
Biomasa

M)
MWh
MWh
MWh
MWh

litr(l

litrd

MJ

tun

Nakup a vyroba energii

Neobnovitelné zdroje

Nakoupené energie

Celkova ro¢ni vyroba energie
Obnovitelné zdroje

Nakoupend energie

Celkova ro¢ni vyroba energie

Emise CO2

Objem celkovych ro¢nich pfimych
a neprimych emisi GHG

Hrubé ro¢ni emise SCOPE 1
Hrubé ro¢ni emise SCOPE 2
Emise GHG ze spotfeby F-plynl

Elektrickd energie
Teplo
Elektrickd energie

Teplo

Elektrickd energie
Teplo
Elektrickd energie

Teplo

MJ
tCOe
tCOe

kgCO,e

2022 2023
653 902 552989
1154 2132
28533 77 647
1,2 2,14
26 000 34 566
114 000 83788
2022 2023
3000 14610
MJ 2022
MWh 1806
MWh 1,53
MWh 117 958
MWh 567 423
2022
MWh 104
MWh 0
MWh 7 931
MWh 37949
2022 2023 2024
246880 223140 209682
4257 669 1554
0,25 0,57 93,2

2024

541 496
1594
37724
1,94
37733
119 622
2024
20915
2023 2024
3882 4570
23 0
128 357 101 468
568 442 508 881
2023 2024
0 312
0 0
7226 10 468
34576 52 501



Environmentalni ¢ast

Znecisténi

Nas cil

Realizovat do konce roku 2026 opatreni k dosazZeni limitd
BAT pro ¢isténi odpadnich plyni v chemickém priimyslu.

Ovzdusi
V roce 2022 byla realizovana investi¢ni akce ,Ekologizace energetického
zdroje — Teplarna Zelena louka’, ktera ve dvou etapach spocivala v pfestavbée
dvou uhelnych kotld na kotle s fluidnim spalovanim a vystavbé kotle na
zemni plyn. Provoz této investi¢ni akce ma vyznamny vliv na zlepseni stavu
ovzdusi a zajistuje pInéni novych zpfisnénych BAT limitd platnych od 18. 08.
2021.
V roce 2024 byla zahdjena investi¢ni akce na SBU NCL za Ucelem snizeni
emisi NO .

Sledované hodnoty emisi do ovzdusi

Emitovana latka MJ 2022 2023 2024

SO, tun 296 217 210

NO, tun 243 226 197

Tuhé latky tun 46 6,2 49

cOo tun 75 69 62

Amoniak tun 0,26 0,32 023

Plynné slouceniny chloru jako HCI tun 4,6 43 43
Plynné slouceniny fluoru jako HF tun 0,54 1,03 0,14
Tékavé organické latky (VOC) celkem tun 23,5 18,9 59
VOC - teplarna tun 15,3 13,8 13

VOC - technologie tun 8,2 51 46

Odpadni vody

V roce 2024 spolec¢nost pokracovala v systematickém monitorovani
vypousteénych odpadnich vod z jednotlivych vyrobnich objektl a
definovanych vypusti z celého priimyslového arealu do povrchovych
tokd.

V roce 2024 byly limity stanovené v povoleni pro odpadni vody
plnény a produkce znecisténi v odpadnich vodach byla, shodné jako
v roce 2023, pod Urovni limitd zpoplatnéni.

Sledované hodnoty emisi do vod

Emitovana latka MJ 2022* 2023* 2024*
Emise dusiku (celkovy dusik) tun 10,9 16,3 194
Rtut tun 0,0 0,0 0,0
CHSK-Cr tun 20,1 19,8 8,2
BSK 5 tun 89 136 6,7

RAS tun 1734 1675 1714

AOX tun 0,019 0,013 0,010

*objem vypousténé vody v roce 2022 byl 2,5 miliond m’, objem vypousténych vod do povrchovych tokd v r. 2023 byl 2,4 mil. m*
objem vypousténych vod do povrchovych toku v r. 2024 byl 2,6 mil. m*
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Environmentalni ¢ast

Havarijni pripravenost a reakce

Spole¢nost ma vypracovan systém pro identifikaci potencialniho
havarijniho ohrozeni a pro havarijni situace, kde jsou stanoveny
i odpovidajici reakce, aby pfipadny dopad na zivotni prostiedi nebo
na bezpedi lidi byl co nejmensi.

Transportni informacni a nehodovy systém (TRINS) poskytuje
prostfednictvim svych stfedisek nepfetrzitou pomoc pfi Ffeseni
mimoradnych situaci spojenych s pfepravou ¢i  skladovanim
nebezpecnych latek na Uzemi Ceské republiky. Spole¢nost Synthesia,
a.s. patfi k zakladajicim ¢lendm sytému TRINS a v systému zastupuje
spole¢nosti pUsobici v primyslovém aredlu. Operacni stiedisko
spole¢nosti poskytuje v tomto systému pomoc pro stupne 1 a 2.
V naléhavych pfipadech je schopno poskytnout i technickou pomoc.

Hasi¢sky zachranny sbor podniku (HZSp) spole¢nosti slouzi
nepfetrzité. Spole¢nost pouziva varovny systém, ktery informuje
pomoci SMS zprav okolni obce, organy statni spravy, krizové fizeni |

kraje a CIZP o mimotadnych udalostech ve spole¢nosti, a jeho <= rem gl | L
prostfednictvim jsou podavany i informace o mozném ohrozeni okolf r;&_@: f
spole¢nosti. Pro usnadnéni komunikace na pretizenych linkach je '
zfizena ,Horka linka”.

o
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=

Voda a mofiské zdroje

Podle povodnového planu spolecnosti lezi celé posuzované Uzemi
nad kétou stoleté vody pro feku Labe. Primyslovy aredl se nenachazi
v oblastech se zvySenym rizikem sucha, v oblastech tzv. vodniho
stresu.

Odpadni vody chemicky znecisténé jsou kanalizacni siti odvadeny a
pred vypusténim zpét do feky Labe cistény pres biologickou Cistirnu
odpadnich vod BCOV, popt. koncové zafizeni na kanalizaci NCL.
Velkym odbératelem vody v aredlu je teplarna Zelena louka, kde stale
vetsi ddraz klademe na opétovné vyuziti vody. V teplarné Zelena louka
se voda pouzitd na chlazeni strojl dfive vypoustéla zpét do Labe,
pfipadné byla pouzivana k plaveni popilku na odkalisté. Soucasny stav
umoznuje znovu vyuzit oteplené vody z chlazeni generatord TP ZL.

Nas cil
Trvale snizovat spotfebu povrchové vodly.



Environmentalni ¢ast

Sledované hodnoty spotieby a recyklace vody

Parametr MJ 2022 2023 2024
Spotieba povrchové vody tis. m? 5652 5472 5422
Spotieba pitné vody tis. m? 154 150 145
Objem recyklované vody tis. m? 431 452 746
Potencidl objemu jimanf vody tis. m? 2,96 2,96 2,96

*Zdsadni sniZeni spoteby povrchové vody z 10 000 tis.m3 nastal v roce 2020, kdy doslo k ukonceni plaveni popilku z kotlG K11 a K12.

Biodiverzita a ekosystémy

V nasem pramyslovém arealu se nachazi lokality, které pfedstavuiji staré
ekologické zatéze — pozUstatky cinnosti jiz ukoncenych chemickych
vyrob, které viak po sobé zanechaly dédictvi v podobé skladek
nebezpelnych odpadl. Mdme zdjem na tom, aby takto zasazené Casti
aredlu nepredstavovaly riziko pro zdravi a zivotni prostiedi - aby byly
odstranény ¢i alespon fadné zabezpeceny.

® doposud byly dokonceny sanacni prace ve dvou lokalitach
—laguny zelezitych kall (2009 a 2018) a laguny betasmoly (2014).

® Dalsim prikladem rekultivace krajiny v aredlu Synthesie je stale
probihajici projekt rekultivace odkalisté ¢. 5, jehoz smyslem je
dalsi vyuziti vedlejsiho produktu ze spalovani energetickych surovin
v teplarné Zelena louka k terénnim Upravam této ¢asti aredlu.

Nazev Pavod Mnozstvi tun
Laguna zelezitych kald Odpad z redukci arom. nitroldtek Odstranéno cca 74 000 t
Laguna betasmoly Odpad z vyroby betanaftolu Odstranéno cca 120 000 t
Nas cil

Do roku 2030 zahdjit prdce na rekultivaci sklddky tuhych
odpadi STOH V po dosaZeni jeji kapacity a ukonceni uzivadni.

Vyuziti zdrojua a cirkularni ekonomika

Jsme zapojeni do projektu ,Zelend firma’, jehoz cilem je ochrana
zivotniho prostiedi zabezpelenim zpétného odbéru a efektivni
recyklace odpadtvyslouzilychelektrospotiebict, bateriiaakumulatord,
a dalsich kolektivnich systému:

® EKOKOM (zpéetny odbér obalovych materiald),
® EKOLAMP (kolektivni systém odbéru vyslouzilého osvétlovaciho zafizeni)
® ELTMA (kolektivni systém odbéru pneumatik).

Nas cil
Trvalé snizovdni mnozstvi smésného komundlniho odpadu.



Environmentalni ¢ast

Produkce smésného komunalniho odpadu:
2015-2024
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Projekty, které jsme uskutecnili

® /vySovani podilu paliv z obnovitelnych zdroji ve vyrobé tepla.
® Rekonstrukce Michaciho centra (MQ).

® Prodej uletového popilku do stavebnich smeési.

Sledované hodnoty produkce tuhych odpadu

Odpadni latky MJ 2022 2023 2024

Celkem vyprodukovany odpad tuny 3835 3816 2 600

7 toho vyprodukovany nebezpec¢ny odpad tuny 1405 1200 1000
Z toho druhotné suroviny tuny 700

Z toho smésny komunalni odpad tuny



Socialni ¢ast

Zamestnanci

Dlouhodobym  zajmem nasi spole¢nosti je vytvafet
azajistovat bezpecné pracovniprostiedia pracovnipodminky
vhodnou organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci { = i |
a pozarni ochrany. Mame zaveden systém bezpecnosti sd — G
a ochrany zdravi pfi praci v souladu s mezinarodni normou ‘ 2 —
1ISO 45001, ktery zohlednuje konkrétni podminky na pracovisti

a pokryva cinnosti viech zaméstnancld. Monitorujeme
pracovni prostiedni, analyzujeme pracovni Urazovost
a zavadime opatfeni ke snizeni a pfedchazeni rizikdm na
pracovisti. Intenzivné pracujeme na zvysovani povédomi
a odpovédnosti zaméstnancl za bezpelnost a ochranu
zdravi.

1000m| 400—

Prlmérny pocet nasich zaméstnanct

Zameéstnanci 2022 2023
Muzi 995 1089
Stali zaméstnanci 5
Zeny 275 305
Muzi 119 62
Docasni zaméstnanci -
Zeny 50 33
Muzi 8 9

Zaméstnanci s nezaruc¢enou pracovni dobou .
Zeny 3

Nas cil
Dodrzet Cetnost urazi s pracovni neschopnosti na 1 milion
odpracovanych hodin v hodnoté nizsi nez 5.

Vyvoj pracovni Urazovosti v letech 2007 - 2024
(pracovni urazy s pracovni neschopnosti)

PU s PN v Synthesia 2007 - 2024
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Socialni ¢ast

Statistika pracovnich urazua 2022 2023 2024
Registrované pracovni Urazy 17 11 10
Registrovand onemocnéni souvisejici s praci 1 0 0
Umrti v disledku pracovniho Urazu a nemoci z povolani 0 0 0
Kalendafni dny ztracené 1006 717 516

Cetnost Urazd (H-value) 6,52 4,40 4,72

Projekty, které jsme uskutecnili
® /ména dodavatele nékterych zakladnich druhd OOPP

pro zajisténi vyhovujici kvality
® Novy zdsahovy specidl Scania CAS 30/8500/510

® \ymeéna nosicl dychaci techniky pro hasice HZSp

V' nasi spolecnost rozvijime pracovneépravni vztahy dle
pracovnepravnich a ostatnich pravnich pfedpist a v souladu
s dobrymi mravy. Dodrzujeme v celém personalnim procesu,
pocinaje vybérem zaméstnancl a béhem pracovniho
pomeéruzamestnancy, rovnézachazenise vsemizamestnanci,
vCetné odmenovani za praci, odborné pripravy a pfilezitosti
dosdhnout kariérniho postupu. Vyzadujeme od viech svych
zamestnancl v pracovnich vztazich dodrzovat vyse uvedené
principy a rovnéz zavazujeme své zameéstnance fidit se
zasadami etického chovani, uvedenymi v nasem Etickém
kodexu a Politice Compliance organizace.

Synthesia v regionu

Viyznamnou cast prostiedkd, které vytvafime, sméfujeme
také do podpory naseho regionu. Nasim cilem je byt regionu
nablizku a pomahat v oblastech, které podporu silného
partnera potiebuji. Chceme ho provazet od détstvi az po stafi
a byt hrdou soucasti naseho mésta. Proto nase aktivity sméfuji
na milovniky dobré kultury a zabavy, mladé sportovce, aktivni
milovniky pfirody ¢i znevyhodnéné spoluobcany.




Socialni ¢ast

® Generalni partner Vychodoceského
divadla Pardubice

® Partner Méstskych slavnosti Pardubice
(Velka pardubicka a Zlata prilba)

® Partner pardubického mlddeznického basketbalu

® Partner pardubické skoly Svitani pro déti
s mentalnim a kombinovanym postizenim

® Partner chranéné dilny Handico
® \/zdéldvaniv oblasti chemie

e soutez,Mlady chemik”
e chemicky krouzek v Zakladni a matefské
Skole Rybitvi
e ocenénidiplomovych praci studentd Fakulty
chemicko-technologické Univerzity Pardubice
e kurzy primyslové chemie pro zaméstnance

Podporujeme rozvoj okolnich obci, kterym pomdahame s
vystavbou novych sportovnich a détskych hfist, kultivaci
parkd, vybavenim obecnich Ufadl i matefskych center nebo s
organizaci kulturnich a sportovnich akci.

Synthesia se vsemi témito kroky snazi dostdt titulu
spolecensky odpoveédné firmy, kterd ddvd regionu
mnohem vice, neZ jen pracovni mista.
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Governance
KORUN CESKICH

Prevenceaodhalovanikorupce 3 coona¥
a uplatkarstvi W

Pfi vykonu kazdodennich ¢innosti dodrzujeme nejen platné
pravni predpisy, ale i pravidla etiky, mordlky a poctivého
obchodniho styku. Jako prevenci protipravniho jednani jsme
zavedli Program Compliance, jehoz soucasti je i Eticky
kodex. odporu maji u nas i oznamovatelé (whistlebloweti)
v souladu se zdkonem ¢ 171/2023 Sb. o ochrané
oznamovateld, vychazejici ze smérnice (EU) 2019/1937.
Zavazujeme se diskrétneé prezkoumavat vSechny podnéty
0 mozném protipravnim jednani od zameéstnancl a dalsich
osob, ktefi pfimo ¢i zprostfedkovaneé vykonavaji praci
pro spolecnost, prostrednictvim zodpovédné osoby, tzv.
Compliance officer, kterd dale vypracovava a predklada
predstavenstvu a dozorci radé ro¢ni zpravu.

Firemni kultura

V' nadi spolecnosti neni tolerovana pfima ani nepfima
diskriminace z ddvodu pohlavi, téhotenstvi a matefstvi,
sexualniorientace, rasového ¢ietnického ptvodu, ndrodnosti,
statniho obcanstvi, socidlniho pldvodu, zdravotniho stavy,
veku, ndbozenstvi Ci viry, majetku, manzelského a rodinného
stavu, politického nebo jineho smysleni, ¢lenstvi v polickych
stranach a hnutich, v odborovych organizacich a organizacich
zameéstnavatell. Nedovolujeme podnécovani, navadeni i
vyvolavani natlaku, sméefujiciho k diskriminaci a obtézovani.

Skoleni v oblasti Compliance je povinné pro vsechny
zameéstnance spolecnosti.

Nas cil
Zddny neobjasnény pfipad korupce.

V roce 2024 se v nasi spolecnosti neobjevily zadné potvrzené
pfipady korupce nebo Uplatkafstvi, které by se tykaly vedeni
spole¢nosti a jejich zaméstnancdl.

Za stejné obdobi nebyly zaznamenany ani zadné potvrzené
pfipady tykajici se smluv s obchodnimi partnery, které by
musely byt ukonceny nebo neobnoveny pravé z divodu
poruseni predpisl souvisejicich s korupci nebo Uplatkarstvim.
Za rok 2024 neposkytla nase spolecnost zadné politické
prispévky ani dary politickym strandm, politickym hnutim
a jejich koalicim a politikiim na vech Urovnich politiky.
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